
Ce dispositif a reçu le soutien de l’ANAH - 
Agence Nationale de l’Habitat.
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Retrouvez-nous sur :

www.habitat-humanisme.org

Pour mener à bien sa mission, le Mouvement 
Habitat et Humanisme est organisé en 
3 branches d’activité : logement accompagné, 
médico-social, hébergement d’urgence et 
accueil de refugiés. 

Habitat et Humanisme c’est :
1 Fédération reconnue d’utilité publique 
rassemblant : 

56 associations dans toute la France,

1 implantation en Belgique 
et 1 implantation au Luxembourg,

2 sociétés Foncières,

9 Agences Immobilières à Vocation Sociale.

  

optez pour une location
de vos biens, tranquille, 
sûre et solidaire !

Propriétaires,

Le Mouvement Habitat et Humanisme  
Depuis plus de 35 ans, pour répondre à l’exclusion et à l’isolement 
des personnes à faibles ressources, Habitat et Humanisme agit en 
faveur du logement, de l’insertion et de la recréation des liens sociaux.

Résolument tourné vers l’innovation, Habitat et Humanisme a 
développé des outils économiques à vocation sociale pour mener à 
bien son action.

À travers le dispositif Propriétaires et solidaires, Habitat et 
Humanisme mobilise des logements auprès de propriétaires et 
investisseurs privés et publics pour loger des personnes en difficulté. 

Aujourd’hui, l’association dispose de plus de 4  000 logements 
à travers la France confiés par ces propriétaires solidaires.

Rejoignez les propriétaires qui nous font confiance !



 

Propriétaires solidaires
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